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Lugar: PRD 

Fecha: 02 de febrero de 2026 

Actividad: inicio de operaciones de la Jornada Escolar 
Complementaria con nuestro equipo de trabajo, desarrollando las 
cualificaciones operativas para la organización de espacios y la 
asignación en las instituciones educativas. 
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2. Planeación Pedagógica: Se realiza la cualificación pedagógica de planeación enviando el material de apoyo de: 1. Planeación y acompañamiento: ¿Por 

qué nos tomamos el tiempo de planear? • Paz mental: Planear nos quita el peso de la improvisación. Cuando sabemos qué sigue, el estrés disminuye y el 

enfoque aumenta. • Ahorro de energía: Evita que gastemos esfuerzo en tareas que no llevan a ningún lado o que tendremos que repetir por falta de orden. • 

Llegar a la meta: Es la diferencia entre caminar sin rumbo y tener un mapa claro hacia dónde queremos llegar como equipo. Tres pasos Saber qué se quiere. 

•Objetivo claro y sencillo, si el objetivo es confuso, el camino será difícil. Asignar tareas •Que cada quien sepa cuál es su parte del rompecabezas. Esto evita 

choques y malentendidos. Tener un Plan "B" •Aceptar que las cosas pueden cambiar. Un buen plan es fuerte para guiarnos, pero flexible para ajustarse si 

algo sale mal. Ganamos tiempo: Lo que invertimos hoy organizándonos, lo recuperamos mañana al no tener que corregir errores evitables. •Mejor ambiente: 

Cuando hay orden, hay menos culpas y más colaboración. Todos sabemos qué esperar de los demás. •Sentirse satisfecho: No hay nada mejor que terminar 

el día sabiendo que cumplimos con lo que nos propusimos. 2. Taller, se entrega a los formadores un formato de planeación por grupos según las 

modalidades de los centros de interés, para que la diligencien según las pautas dadas junto con unas preguntas orientadoras. 3. Retroalimentación: se 

realiza un intercambio de planeación donde los grupos van a realizar ellos una retroalimentación a la planeación de sus compañeros, para finalizar se 

comparte las anotaciones en cada una de las planeaciones junto con las estrategias que ellos dan a sus compañeros. 

TEMAS TRATADOS 

1. Bienvenida: Se da inicio a la reunión con los formadores de zona 6, gestores IED y zonal pedagógica de zona 6. 

ORDEN DEL DIA 

1. Bienvenida 4.

2. Planeación Pedagógica 5.

3. 6.

CARGO DEPENDENCIA 

Si no maneja consecutivo coloque N.A. 

 COMITÉ/REUNIÓN: CUALIFICACIÓN PLANEACIÓN PEDAGOGICA
AA

ACTA No. N/A 2026

LUGAR: CASA  ADULTO MAYOR  PARQUE TUNAL

LELYBETH HERNÁNDEZ ZONAL PEDAGOGICA STRD - FI

HEIDY MARTINEZ LIDER PEDAGOGICA STRD - FI

HORA DE INICIO: 8:00 A.M. HORA FIN: 10:00 A.M. 

ASISTENTES

NOMBRE 
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TEMAS TRATADOS 
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SI x

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: LELYBETH HERNÁNDEZ

NOMBRE LELYBETH HERNÁNDEZ NOMBRE N/A N/A

CARGO 

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

HEIDY MATINEZ 

LIDER PEDAGÓGICA

Siendo las    10:00 A.M.     se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

N/A N/A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN 

CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

ZONAL PEDAGÓGICA CARGO 

N/A N/A

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE 
FECHA LÍMITE PARA 

SU REALIZACIÓN

GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2
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TEMAS TRATADOS 

ORDEN DEL DIA 
1. 4.

2. 5.

3. 6.

HORA DE INICIO: HORA FIN:

ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Si no maneja consecutivo 
coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: AA
ACTA No. 

LUGAR:

Cualificación componente psicosocial 9 2 2026

Casa Adulto Mayor Parque el Tunal 10:00 a.m. 1:00 p.m.

Luigui Andre Castro Huerfano Profesional Zonal Psicosocial Deportes - JEC

Bienvenida

Socialización capítulo Valores

Aclaración de dudas

Simulacro plan de clase

1.Se dio apertura al espacio de cualificación con un saludo de bienvenida a los formadores y formadoras 
participantes. Posteriormente, se realizó la organización de los asistentes por modalidades deportivas, con el 
propósito de facilitar el trabajo colaborativo y orientar el desarrollo de la jornada de manera práctica y contextualizada. 

Esta disposición permitió fortalecer el intercambio de experiencias pedagógicas entre pares y propiciar una 
participación más activa durante las actividades propuestas.

2.En un segundo momento, se socializó la temática a trabajar durante el mes de febrero en los centros de interés, 
específicamente en lo relacionado con la formación en valores. Se presentó un marco conceptual amplio sobre los 
valores, abordando sus diferentes tipologías y enfoques, con el fin de unificar criterios conceptuales entre los 

formadores y formadoras. Se hizo especial énfasis en los valores olímpicos y paralímpicos, destacando su pertinencia 
en los procesos formativos mediados por el deporte. Asimismo, se estableció la premisa de definir y consolidar los 

valores guía de los centros de interés, los cuales orientarán las sesiones de clase a lo largo del año en curso y servirán 
como eje transversal en los procesos pedagógicos.

3.Con el objetivo de evaluar el nivel de apropiación de la temática, se desarrolló un ejercicio práctico enfocado en la 
implementación de los valores dentro de la planeación y ejecución de las sesiones en los centros de interés. Los 
formadores y formadoras realizaron una simulación en la que integraron la temática de valores en sus planeaciones, 

Luigui Castro
Línea

Luigui Castro
Línea
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TEMAS TRATADOS
articulándola con los contenidos técnicos y deportivos propios de cada modalidad. Durante el ejercicio se brindó 
retroalimentación colectiva e individual, orientada a fortalecer la coherencia pedagógica, la intencionalidad 
formativa y la adecuada incorporación de los valores como elemento transversal. Este ejercicio buscó contribuir 

de manera significativa a la formación integral de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNAJ) beneficiarios de 
la Jornada Escolar Complementaria.

4.Finalmente, se abrió un espacio para la resolución de dudas e inquietudes relacionadas con la implementación 
de la temática en los Centros de Interés. Se realizaron precisiones metodológicas y orientaciones de manera

prácticas para facilitar su planeación. Una vez atendidas las intervenciones de los participantes, se dio por 
concluida la cualificación, siendo la 1:00 p.m., dejando como compromiso la implementación de los valores en las 
sesiones de clase y la entrega de evidencias.

Luigui Castro
Línea
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SI

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA:

NOMBRE NOMBRE 

CARGO CARGO 

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN 
CONVOCA SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 
¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

Siendo las 1:00 p.m.  se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

COMPROMISOS 
TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE PARA

SU REALIZACIÓN

Luigui Castro Huerfano

Profesional Zonal Psicosocial

Luigui Andre Castro Huerfano

N.A.

N.A.
N.A.

X

Entrega de caja de herramientas Luigui Andre Castro Huerfano 9-2-2026

Entrega de evidencias Centros de Interés Formadores 27-2-2026

Luigui Castro
Línea
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